2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

Acilis ve Toplanti Bagkanlig’nin segimi,

Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi igin Toplanti Bagskanligi'na yetki verilmesi,

2024 yili faaliyetleri hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve muzakeresi,
2024 yiina ait Bagimsiz Denetim Raporu’nun Okunmasi

2024 yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goruasulmesi ve onaylanmasi,

Yénetim Kurulu Uyeleri'nin 2024 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ibra edilmesi,
Yonetim Kurulu’'nun 2024 yili faaliyet yili kdrinin dagitimi konusundaki Onerisinin kabuld,
degistirilerek kabull veya reddi,

8. Yoénetim Kurulu Uyeleri'nin ve Ust diizey yoneticilerinin Gicretlendirme esaslari hakkinda ve bu
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esaslar kapsaminda yapilan 6demeler konusunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

9. Yénetim Kurulu Uyeleri'nin ve Bagimsiz Yonetim Kurulu lyelerinin (iye sayisinin belirlenmesi,
uyelerin secgilmesi ve gorev surelerinin belirlenmesi,

10. Yénetim Kurulu Uyeleri'nin Gcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi mali haklarinin
belirlenmesi,

11. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince, "Sirket
Bilgilendirme Politikasi" hakkinda bilgi verilmesi,

12. Turk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi ve SPK duzenlemeleri cergevesinde, 2025 yili hesap ve
islemlerinin denetimi igin Denetimden Sorumlu Komite tarafindan belirlenen ve Yonetim
Kurulu'na bildirilen bagimsiz dis denetleme kurulusu sec¢imine iliskin Yonetim Kurulu teklifinin
gorusulerek karara baglanmasi,

13. T.C. Kamu Godzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayinlanan
Surdurulebilirlik Denetimi Yonetmeligi uyarinca 2024 ve 2025 yillarina iligkin Strduarulebilirlik
Raporlarinin strdurulebilirlik denetimi icin bagimsiz denetci seciminin degerlendirilmesi, onaya
sunulmasi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesi uyarinca
2024 yiinda Sirketimiz tarafindan 3. kigiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi,

15. Yonetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun, sirketle islem yapma, sirkete borglanma
yasagina iliskin 395'inci ve rekabet yasagina iliskin 396'nci maddelerinde belirtilen izinlerin
verilmesi hususunun oya sunulmasi ve karara baglanmasi,

16. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, Sirket veya bagli ortakliklariile ¢ikar gatismasina neden olabilecek 6nemli birislem
yapmasi ve/veya Sirketin veya bagli ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is turunden bir
islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari islerle ugrasan bir baska
ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda s6z konusu islemler ile
yukarida sayilanlar disinda imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkani olan
kimselerin, kendileri adina ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklari islemler hakkinda
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

17. 2024 yili iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025
yilinda yapilacak bagislara iliskin sinirin belirlenmesi,

18. Dilekler ve kapanis.



